Wszyscy uczestnicy postepowania,

o udzielenie zamowienia publicznego

pn. Swiadczenie ustug pocztowych na rzecz
Urzedu Miejskiego w Brzesku w roku 2020.
(e-mail)

Odpowiedzi Nr 1
ZP.271.2.20.2019.ZM Brzesko dn. 21.11.2019 .

Na podstawie art. 38 ust.1 i 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (tj. Dz.U.
z 2019r. , poz.1843 z pdin. zm. ) zamawiajacy: Gmina Brzesko reprezentowana przez zastgpceg
Burmistrza Grzegorza Bracha odpowiada na pytania zadane przez wykonawcoéw dotyczace zamowienia
publicznego na zadanie pn. ,Swiadczenie ustug pocztowych na rzecz Urzedu Miejskiego w Brzesku
w roku 2020".

Pytanie nr 1: i

Zamawiajgcy w par. 9 ust.. 2 wzoru umowy okreslit, ze ,Wykonawca lub Podwykonawca przez caty
okres wykonywania przedmiotu umowy zobowigzany jest zatrudnia¢ na podstawie umowy o prace
pracownikéw zatrudnionych przy realizacji przédmiotu zaméwienia.

Biorac pod uwage fakt, ze Wykonawca w skali kraju zatrudnia duzg ilos¢ pracownikow, Wykonawca
whnioskuje 0 zmiang powyzszego zapisu na zapis o tresci: ,Wykonawca lub Podwykonawca przez caty
okres wykonywania przedmiotu umowy jest zobowigzany zatrudnia¢ na podstawie umowy o prace
minimum 10 pracownikéw na terenie Gminy Brzesko”

Odpowiedz nr 1: _
Zamawiajacy nie wyraza zgody na proponowane zmiany. Ustawa Pzp wymaga przy realizacji umowy
aby prac_ow’nicy wykohujqcy przedmiot umowy byli zatrudnieni na podstawie umowy o prace.

Pytanie nr 2:
Zamawiajgcy w par. 9 ust. 3 okreslit swoje uprawnienia do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec
Wykonawcy, co do spetnienia kryterium zatrudnienia pracownikow na podstawie umowy o prace.

3. Wykonawca zobowigzany jest na zadanie Zamawiajgcego, ztozy¢ w terminie do 7 dni roboczych od

dnia otrzymania pisemnego wezwania:

- kopie uméw o prace poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatlem (odpowiednio przez
Wykonawce/Podwykonawce) zawartych przez Wykonawce/Podwykonawce z  pracownikami



wykonujgcymi czynnosci, o ktérych mowa w ust. 2, z zachowaniem regulacji prawnych wynikajacych z
przepiséw RODO

- o$wiadczenie o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych czynnosci zwigzane
z przedmiotem zamowienia, ktére powinno w szczegdinosci zawieraé: doktadne okreslenie podmiotu
sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze czynnosci objete przedmiotem
zamowienia wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych
0s6b, imion i nazwisk tych 0sob, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej
do zfozenia oswiadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy.

Czy biorgc pod uwage specyfike przedmiotu zaméwienia, tj. $wiadczenie ustug pocztowych przez
operatora pocztowego (zobowigzanego m. in. do zachowania tajemnicy pocztowej), Zamawiajgcy
uwzgledni nastepujgce inne formy kontroli spetniania warunku okreslonego w art. 29 ust. 3a ustawy
Pzp, {j.:

»W trakcie realizacji zaméwienia na kazde wezwanie zamawiajgcego, w wyznaczonym w tym wezwaniu
terminie uwzgledniajagcym czas niezbedny do przygotowania zadanych dokumentéw, nie krétszym
jednak niz 7 dni roboczych, Wykonawca przediozy zamawiajgcemu dowody w celu potwierdzenia
spefnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub podwykonawce
os6b wykonujgcych wskazane czynnosci w trakcie realizacji zamoéwienia. Zamawiajgcy moze zadaé
nastepujgcych dokumentow:

a) oswiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace oséb
wykonujgcych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie zamawiajgcego. Oéwiadczenie to powinno
zawieraC w szczegolnosci: dokfadne okreslenie podmiotu skiadajgcego o$wiadczenie, date ztozenia
oswiadczenia, wskazanie, ze objgte wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie
umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz
podpis osoby uprawnionej do zlozenia o$wiadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

b) zaswiadczenia wiasciwego oddziatlu ZUS, potwierdzajgcego oplacanie przez wykonawce
lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie
umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

Odpowiedz nr 2:
Zamawiajgcy nie wyraza zgody na proponowane zmiany.

Pytanie nr 3:
Zamawiajgcy w par. 10 pkt. 3 wzoru umowy okreslit kary umowne z tytutu niedopetnienia przez
Wykonawce wymogu zatrudnienia pracownikéw realizujgcych zaméwienie na podstawie umowy o prace



w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy, w wysokosci 1000,00 zt. za kazdy stwierdzony przypadek

niespetnienia wymogu.

Czy Zamawiajgcy w przypadku uwzglednienia zmian okreslonych w pytaniu nr 2 wyrazi zgode na
zmiane tego zapisu na:

'3. W przypadku nie spetnienia przez Wykonawce wymogu ztozenia w terminie okreslonym przez
Zamawiajacego (nie krétszym niz 7 dni roboczych) dokumentéw potwierdzajgcych fakt zatrudnienia
pracownikéw na podstawie umowy o prace, tj. o$wiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy
o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace os6b wykonujacych czynnosci zwigzanych z przedmiotem
zamowienia oraz zaswiadczenia wiasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgcego optacanie przez
wykonawce lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia
na podstawie uméw o prace za ostatni okres rozliczeniowy, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare
umowng w wysokosci 100,00 zt. za kazdy dzien opoézniania w stosunku do terminu wskazanego
W wezwaniu przez Zamawiajgcego.

Odpowiedz nr 3:

Zamawiajgcy nie uwzglednit zmian okreslonych w pytaniu nr 2, ale wyraza zgode na zmniejszenie
wysokosci kary do kwoty 500,00 zt.

- § 10 pkt 3 wzoru umowy otrzymuje brzmienie:

.Karg za niedopetnienie przez Wykonawce wymogu zatrudnienia pracownikow realizujgcych
zamoéwienie na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy, bedzie obowigzek

zaptaty przez Wykonawce kwoty w wysokosci 500, 00 zt za kazdy stwierdzony przypadek niespetnienia
wymogu”. ' '

Pytanie nr 4:
Zamawiajgcy w SIWZ — Zatgcznik nr 1 Rozdziat | ust. 1 pkt 2 ppkt @), b), ¢) oraz w par. 2 ust. 2 pkpt a),

b) i c) okreslit, ze przedmiotem zaméwienia sg;
‘przesy{ki krajowe — format S
przesyiki krajowe — format M
przesyiki krajowe — format L
Wykonawca prosi o potwierdzenie, ze przez w/w rodzaje przesytek, Zamawiajgcy rozumie:
przesytki krajowe — format S — przesytki o maksymainej wadze do 500 g
przesytki krajowe — format M — przesytki o maksymalnej wadze do 1000 g

przesytki krajowe — format L — przesytki o maksymalnej wadze do 2000 g.

Odpowiedz nr 4:



Zamawiajgcy potwierdza, ze:
przesytki krajowe — format S to przesytki o maksymalnej wadze do 500 g
przesytki krajowe — format M to przesyiki o maksymalnej wadze do 1000 g
przesytki krajowe — format L to przesytki o maksymalnej wadze do 2000 g.

Pytanie nr 5: '

W zawigzku z szacowanym przez Zamawiajgcego wolumenem do nadania w trakcie trwania umowy,
oraz zapisami par. 6 ust. 3 pkt e) dotyczgcymi mozliwosci korzystania z programéw rabatowych,
Wykonawca zwraca sie z zapytaniem czy Zamawiajgcy wyrazi zgode na rozszerzenie umowy o zapisy
dotyczgce zastosowania taryf specjalnych zgodnych z obowigzujgcym regulaminem u Wykonawcy.

Odpowiedz nr 5:
Zamawiajgcy wyraza zgode na rozszerzenie umowy o zapisy dotyczgce zastosowania taryf specjalnych

zgodnych z obowigzujgcym regulaminem u Wykonawcy.

Pytanie nr 6:

Zamawiajacy w SIWZ — Rozdziat || — Szacunkowe ilosci i rodzaj przesytek oraz z Formularzu cenowyni
z opisem przedmiotu zaméwienia — zatgcznik nr 2a do SIWZ w poz. 27 okreslit ,Przesylki kurierskie
krajowe”

Wykonaweca informuje, ze Regulamin $wiadczenia ustugi kurierskiej w obrocie krajowym przewiduje, ze

przesyiki kurierskie standard doreczane bedg w terminie gwarantowanym D+2 a deklarowanym D+1.

W zwigzku z powyzszym, czy Zamawiajgcy uwzgledni obowigzujgcy u Wykonawcy Regulamin
$wiadczenia ustugi Pocztex w obrocie krajowym i okreslone w nim terminy doreczen dla przesytek bez
wskazanej godziny doreczenia liczony jako gwarantowany D+2 i deklarowany D+1 (regulamin dostepny
na stronie hitp://www. pocztex.pl/jowisz/uploads/2019/05/Regulamin-swiadczenia-uslugi-Pocztex-w-

obrocie-krajowym-obowiazuje-0d-03.06.2019r..zip)?

Odpowiedz nr 6:

Zamawiajgcy uwzgledni obowigzujacy u Wykonawcy Regulamin $wiadczenia ustugi Pocztex w obrocie
krajowym i okreslone w nim terminy doreczen dla przesytek bez wskazanej godziny doreczenia liczony
jako gwarantowany D+2 i deklarowany D+1.

Pytanie nr 7:
Zamawiajgcy w SIWZ — Rozdziat || — Szacunkowe ilosci i rodzaj przesyfek oraz z Formularzu cenowym

z opisem przedmiotu zamoéwienia — zatgcznik nr 2a do SIWZ w poz. 33 okreslit ,Druki bezadresowe”

W celu dokonania prawidtowej wyceny tej pozycji, prosimy o okreslenie terminu doreczenia drukéw
bezadresowych:



1. termin standardowy D+7 (7 dni roboczy)
2. termin umowny:

- D+3 (3 dni robocze liczac od dnia nastepnego po dnia nadania) dla drukéw bezadresowych
nadawanych ma miejscowy obszar doreczen — granice administracyjne miasta Brzesko

- D+4 (4 dni robocze liczac od dnia nastepnego po dniu nadania) dla drukéw bezadresowych
nadawanych na zamiejscowy obszar doreczen — poza granice administracyjne miasta Brzesko.

Odpowiedz nr 7:
Zamawiajgcy okre$la termin doreczenia drukéw bezadresowych: termin standardowy D+7 (7 dni
roboczych.

Wszystkie powyzsze odpowiedzi stanowig jednocze$nie zmiany SIWZ.

Otrzymuja:
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