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NIE MASZ PRACY?
JESTES OSOBA W WIEKU 30 LAT | WIECEJ ?

Zwieksz swoje szanse na zatrudnienie!
ZGtOS SIE DO NAS!!!

Wez udziat w projekcie ,,Proaktywni na plus”

Na terenie miasta Tarnowa oraz powiatu tarnowskiego, dabrowskiego i brzeskiego rusza nabdr do
szdstej edycji projektu ,,Proaktywni na plus”.
Projekt jest wsparciem dla oséb pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy.

Fundacja Rozwoju Kompetenc;ji i Przedsiebiorczosci PROKATYWNI rozpoczeta rekrutacje uczestnikow
do projektu. Spotkania odbywaé sie bedg w Tarnowie na ul. Krakowskiej 11a Il pietro.

Udziat w projekcie ,,Proaktywni na plus” jest catkowicie BEZPLATNY.

Gtéwnym celem projektu jest zwiekszenie poziomu zatrudnienia wsréd oséb w wieku 30 lat i wiecej,
pozostajgcych bez pracy. Uczestnicy projektu bedg mogli skorzystaé z:
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. Ptatnych stazy z mozliwoscig zatrudnienia

. Szkolen pozwalajacych na uzyskanie kwalifikacji lub nabycie kompetencji
. Warsztatdw Aktywnego Poszukiwania Pracy i Pozytywnego Wizerunku

. Wsparcia ze strony osobistego opiekuna i innych specjalistéw

° Indywidualnego doradztwa zawodowego

Zgtoszenia do udziatu w projekcie s przyjmowane za posrednictwem strony internetowej
fundacjaproaktywni.pl/proaktywninaplus .

Projekt ,,Proaktywni na plus” jest realizowany w ramach inicjatywy na rzecz aktywizacji zawodowej
0sOb pozostajgcych bez pracy i jest wspodffinansowany przez Unie Europejskg ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Dlaczego warto rozpocz3y¢ staz?

Udziat w projekcie stanowi szanse na rozwdj kariery zawodowej, zdobycie nowych kwalifikacji
i podjecie wymarzonej pracy. Wiekszo$¢ firm rekrutujgcych stazystéw, stwarza im mozliwosé
zatrudnienia po zakonczeniu stazu.

Osoby zakwalifikowane do projektu, wezma udziat w bezptatnych warsztatach, a takze zostang objete
indywidualnym doradztwem zawodowym i wsparciem ze strony osobistego opiekuna, psychologa
oraz specjalisty ds. zatrudnienia. Nastepnie zostang skierowane na staz zawodowy do jednej z firm,
ktdre zgtosity sie do projektu. Uczestnicy tego majg mozliwosé odbycia szkolenia poszerzajgcego ich
umiejetnosci, kompetencje oraz kwalifikacje zawodowe, zgodnie z ich profilem zawodowym.

Staze sg catkowicie bezptatne dla pracodawcéw.

Wynagrodzenie stazysty jest w catosci finansowane ze srodkéw projektu. Dodatkowo w ramach
projektu pokrywane sg koszty badan lekarskich oraz ubezpieczenia. Do obowigzkéw pracodawcy
nalezy jedynie zorganizowanie stanowiska do odbycia stazu, okreslenie zakresu obowigzkéw stazysty
oraz przygotowanie oceny lub opinii po zakonczeniu stazu.

Rekrutacja prowadzona jest w dniach 22.07.2019 r. - 02.08.2019 r.

Zgtoszenia do udziatu w projekcie przyjmowane s3 na stronie
fundacjaproaktywni.pl/proaktywninaplus.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu 14300 04 51; 533442 199;
533 446 405, e-mail: proaktywninaplus@fundacjaproaktywni.pl, oraz w Lokalnej Pracowni

Aktywnosci: ul. Krakowska 11 a, 33-100 Tarnéw.
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