ZARZADZENIE NR 41/2026
BURMISTRZA BRZESKA
z dnia 9 lutego 2026 r.

W sprawie zmiany zarzadzenia dotyczgcego wszczecia procedury naboru na  stanowisko
podinspektora/inspektora w wydziale Strategii i Rozwoju w Urzedzie Miejskim w Brzesku.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. 2025, poz. 1153 ze
zm.), w zwigzku z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. 2024, poz. 1135) zarzgdzam, co nastepuje:

§1.
W zarzgdzeniu Nr 22/2026 Burmistrza Brzeska z dnia 23 stycznia 2026 r. w sprawie wszczecia procedury naboru
na stanowisko podinspektora/inspektora w wydziale Strategii i Rozwoju w Urzedzie Miejskim w Brzesku § 2
otrzymuje brzmienie:
,Do przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na wyzej wymienione stanowisko powotuje sie Komisje
Rekrutacyjng zwang "Komisjg” w nastepujgcym sktadzie:

1. Pan Grzegorz Brach - Z-ca Burmistrza — Przewodniczgcy Komisji
2. Pani Barbara Kuczek - Dyrektor wydziatu Strategii i Rozwoju — Cztonek Komisji
3. Panilwona Owca - Kierownik Zespotu ds. Kadr — Sekretarz Komisji”

§2.

Pozostate postanowienia zarzgdzenia pozostajg bez zmian.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

Burmistrz Brzeska

(-) mgr Tomasz Latocha



