Zarzadzenie Nr 58/2025
Burmistrza Brzeska
z dnia 18 lutego 2025 r.

w sprawie: ogfoszenia konkurséw na stanowiska dyrektoréw szkét i przedszkoli,

dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Brzesko.

Dziatajac na podstawie art. 63 ust. 1i 10, w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 737 ze zm.), art. 30 ust. 1
i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz.
40 ze zm.) oraz § 1 i § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej
lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r.,

poz. 1428) zarzagdzam, co nastepuje:

§1
Ogtfaszam konkursy na stanowiska dyrektorow szkoét i przedszkoli prowadzonych przez Gmine
Brzesko:
1. Publicznego Przedszkola Nr 4 im. Jana Brzechwy w Brzesku;
2. Publicznego Przedszkola Nr 7 w Brzesku;
3. Publicznej Szkoty Podstawowej w Jasieniu;

4. Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jana Goetza Okocimskiego w Okocimiu.

§2
1. Konkursy, o ktérych mowa w § 1 przeprowadzg komisje konkursowe powotane
przez Burmistrza Brzeska, ktérych sktad osobowy zostanie okreslony odrebnym
zarzadzeniem.
2. Na przewodniczgcego komisji konkursowych wyznaczam Pana Grzegorza Bracha —
Zastepce Burmistrza Brzeska.
3. Na sekretarza komisji konkursowych wyznaczam Panig Eweline Migdat — pracownika

Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu, bez prawa gtosu przy ustalaniu wynikow.



4. Sekretarz komisji zapewnia obstuge organizacyjng komisji, w szczegdlnosci
po ustaleniu z przewodniczagcym komisji terminu i miejsca, przygotowuje pisemne

powiadomienia dla cztonkéw komisji z zachowaniem przypisanych terminéw.

§3
Obowigzki i uprawnienia Komisji okre$la rozporzadzenie Ministra  Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowe] lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej

(t.j. Dz. U.z 2021 r. poz. 1428).

§4
Ogtoszenie o konkursach zostanie zamieszczone na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego
w Brzesku, ul. Gtowackiego 51, 32 — 800 Brzesko, na stronie internetowej Urzedu Miejskiego

w Brzesku oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§5

Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Brzeska

(-) mgr Tomasz Latocha



Zatgcznik do zarzadzenia
Nr 58/2025 Burmistrza Brzeska
z dnia 18.02.2025r.

OGLOSZENIE O KONKURSACH

Burmistrz Brzeska z siedzibg w Brzesku, ul. Gtowackiego 51, 32 — 800 Brzesko
ogtasza konkursy na stanowiska dyrektoréw szkét i przedszkoli,

dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Brzesko:

Lp. Nazwa szkoty/przedszkola Adres szkoty/przedszkola
1 Publiczne Przedszkole Nr 4 ul. Ogrodowa 10
im. Jana Brzechwy w Brzesku 32-800 Brzesko
. ul. Okocimska 23
2 Publiczne Przedszkole Nr 7 w Brzesku 37-800 Brzesko
Publiczna Szkofa Podstawowa ul. Zielna 1
3 w Jasieniu 32-800 Brzesko
4 Publiczna Szkota Podstawowa ul. Goe;zzoglo(c))k;umliklch 102
im. Jana Goetza Okocimskiego w Okocimiu i rzesko
1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba spetniajgca wymagania okreslone w § 1, § 6

oraz § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(t.j.Dz. U.z 2023 r., poz. 2578).

Zgodnie z § 1 ust 2, pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. wsprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1428), oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny
zawierac:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju

publicznego przedszkola, publicznej szkoty;



b)

c)

d)

e)

f)

g)

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci informacje

o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo,

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,

oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

imie (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgce posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktdrym mowa w pkt 2 lit.
b: Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty
potwierdzajgce okres zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgce posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia, jednolitych
studidow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych
z zakresu zarzgdzania albo s$wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania oswiatg,

w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodno$é
z oryginatem kopie dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego,
o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1556 ) lub dyplom ukonczenia studiéw pierwszego
stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich,
na kierunku filologia polska, lub dokument potwierdzajacy prawo do wykonywania
zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy

na stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie

o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,


https://sip.lex.pl/#/document/16854899?cm=DOCUMENT

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych ( t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 104),

k) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku , o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 paZdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1632 ze zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.,

I) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m)poswiadczong przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego, oswiadczenie, ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024r. poz. 986
ze zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2024r. poz. 1571
ze zm.),

o) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych.

Ponadto kandydat sktada oswiadczenie, ze wyraza zgode na przetwarzanie danych

osobowych zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych

(t.j. Dz.U. z 2019r. poz. 1781), a takze wytycznymi Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony

0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016r. s.1) w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora, po zapoznaniu sie z informacijg

dla kandydata, stanowigcg wzér nr 1.


https://sip.lex.pl/#/document/17154532?unitId=art(31)ust(1)pkt(4)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16790821?unitId=art(76)ust(1)&cm=DOCUMENT

4. Podanie przez kandydata adresu e-mail/nr telefonu jest dobrowolne, a jego celem
jest ufatwienie kontaktu pomiedzy kandydatem na stanowisko dyrektora
a organizatorem konkursu. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych w tym zakresie stanowi wzor nr 2.

5. Oferty nalezy sktadaé w zamknietych kopertach z podaniem imienia i nazwiska,
adresu korespondencyjnego, adresu mailowego, numeru telefonu oraz dopiskiem
»Konkurs na stanowisko dyrektora (wpisa¢ nazwe przedszkola/ szkoty) w (wpisa¢
nazwe miejscowosci)” na adres:

Urzad Miejski w Brzesku
ul. Bartosza Gtowackiego 51
32 — 800 Brzesko
do dnia 10 marca 2025r., do godziny 15:30 (decyduje data wptywu dokumentéw
do Urzedu Miejskiego w Brzesku, ul. Bartosza Gtowackiego 51, 32 — 800 Brzesko
w godzinach pracy Urzedu t.j. od poniedziatku do pigtku od 7.30 do 15.30).

6. Sktadane dokumenty winny by¢ opatrzone datg i wtasnorecznym podpisem, sktadane
kserokopie nalezy potwierdzi¢ za zgodno$é¢ z oryginatem, strony winny by¢
parafowane.

7. Oferty oséb, ktére przystapity do konkursu beda przechowywane po zakoriczeniu
konkursu przez organ prowadzacy i poddane archiwizacji zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

8. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo Zzgdaé¢ przedstawienia dowodu
osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamosc
oraz posiadane obywatelstwo.

9. Na zadanie organu prowadzgcego publiczne przedszkole kandydat jest zobowigzany

przedstawic oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2 lit. d-g, ki l.

Burmistrz Brzeska

(-) mgr Tomasz Latocha



Wzér Nr 1

KLAUZULA INFORMACYJNA

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z Rozporzgdzeniem

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 w celach zwigzanych
z prowadzeniem postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora szkoty Iub
przedszkola.

Jednoczesnie informuje, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miejski w Brzesku,
32-800 Brzesko, ul. Gtowackiego 51, reprezentowany przez Burmistrza Brzeska.

W sprawach zakresu ochrony danych osobowych mogg Panstwo kontaktowad sie
z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: inspektor@cbi24.pl

Przetwarzanie danych osobowych oséb w zwigzku z konkursem na stanowisko dyrektora
szkoty lub przedszkola odbywac sie bedzie wytacznie w celu przeprowadzenia postepo-
wania konkursowego ich niepodanie spowoduje, ze udziat w konkursie bedzie niemozliwy.
Numer telefonu kontaktowego, ktéry jest dang dobrowolng, bedzie przechowywany przez
okres niezbedny do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

Dostep do Pani/Pana danych osobowych bedg mieli upowaznieni pracownicy Urzedu
cztonkowie komisji konkursowej powotanej stosownym zarzgdzeniem oraz Kuratorium
Oswiaty, przedstawiciele rodzicow danej szkoty lub przedszkola oraz wtasciwe zwigzki
zawodowe.

Ponadto dane osobowe wybranego kandydata w zakresie imienia i nazwiska zostang udo-
stepnione w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego
w Brzesku.

Dane osobowe kandydata sktadajgcego dokumenty do konkursu beda przechowywane
przez okres niezbedny do jego realizacji, a po tym czasie przez okres wymagany przez
przepisy powszechnie obowigzujacego prawa — awans zawodowy nauczycieli - 5 lat.
Osoba biorgca udziat w postepowaniu konkursowym na stanowisko dyrektora szkoty lub
przedszkola posiada prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania. Ponadto prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania.

Osobie biorgcej udziat w postepowaniu konkursowym przystuguje prawo wniesienia skar-
gi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy
uzna, iz przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy RODO.

Ponadto informujemy, iz w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie

bedg one podlegaty decyzjom, ktérych wydanie opiera sie wytgcznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogdlnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych.

Dotyczy konkursu na stanowisko dyrektora* ..............................................................................

MiejscOWOSC i data .ooceveevreeieriere e

Czytelny podpis kandydata: .......cccceeeeeeceiveeeieecceeceece e,



*podac¢ nazwe szkoty/przedszkola

Wzor Nr 2

(miejsce i data)

(miejsce zamieszkania)

OSWIADCZENIE
O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych) — zwanego
dalej RODO, wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w postaci adresu
korespondencyjnego, adresu e-mail / numeru telefonu zawartych w ofercie w zwigzku
z konkursem na stanowisko dyrektora ettt ettt ettt et et et e enaes
Zgodnie z art. 7 ust. 3 RODO, zgoda udzielona na przetwarzanie danych osobowych moze by¢
wycofana w dowolnym czasie. Nie wptywa to jednak na zgodnos¢ przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

(czytelny podpis kandydata)

" podaé nazwe szkoty/przedszkola



