OFICJALNY PORTAL
GMINY BRZESKO

Data publikacji: 20.03.2018

Rekrutacja do projektu


https://www.brzesko.pl/

- ¥ &

SerwisS f tarnowskiego

Spétdzietnia V" Aktywizacja zawodowa =
Socjalna mtodych subregionu ;

atarnow.pl

PROJEKT
»AKTYWIZACJA ZAWODOWA MtLODYCH

SUBREGIONU TARNOWSKIEGO”

OFERUJEMY:

- PLATNE STAZE /SREDNIO 7-MIESIECZNE/

* SZKOLENIA ZAWODOWE

* STYPENDIA SZKOLENIOWE

- SRODKI NA PODJECIE DZIAtALNOSCI GOSPDARCZE)

« ZWROTY KOSZTOW DOJAZDU NA STAZE | SZKOLENIA

- WSPARCIE DORADCZE: POSREDNICTWO PRACY,
COACHING ZAWODOWY, DORADZTWO ZAWODOWE
| PSYCHOLOGICZNE, DORADZTWO GRUPOWE.

izacj

www.aktyw

Czas trwania projektu:
01.01.2018 r.— 31.12.2020 .

Przyjmowanie zgloszen do projektu bedzie sie odbywac w scisle okreslonych terminach.

Szczegotowe informacje ma temat rekrutacji | uczestnictwa w projekcie:

Biuro projektow Spdtdzielni Socjalnej Serwis e-mail: a.gacek@spoldzielniaserwis.pl
ul, Krakowska 13, 33-100 Tarnow a.0sika@spoldziel niaserwis.pl
tel. 535 191 921 p.witek@spoldzielniaserwis.pl

tel. 574 084 836 :
Wopis do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia pod numerem 14698.

Eﬂpg;:jzsii a Rzeczpospolita Unia Europejska -
Wiedza Edukacja Rozwé - Polska Europejski Fundusz Spoteczny




Do 23 marca trwa nabdr do projektu , Aktywizacja zawodowa mtodych subregionu tarnowskiego” w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020.

Zakres dziatanh oraz wsparcie oferowane w ramach projektu:* PLATNE Staze zawodowe od 3 do 12
miesiecy (Srednio 7 miesieczne) - 1280 zt brutto/mc,* PLATNE Szkolenia zawodowe o tematyce
dopasowanej do indywidualnych potrzeb i mozliwosci Uczestnika/-czki ~ Projektue Zwrot kosztéw dojazdu
na staze i szkolenia zawodowe dla Uczestnikdw projektu.e Zwrot kosztéw opieki na dzieckiem do lat 7 lub
0sobg zalezng w trakcie stazu.e Identyfikacja potrzeb Uczestnikédw Projektu, doradztwo zawodowe,
coaching zawodowy, posrednictwo pracy, wsparcie psychologiczne, opracowanie Indywidualnego Planu
Zatrudnienia Wspieranego.

Korzysci dla Pracodawcédw przyjmujgcych Stazystow:e Pracodawca nie ponosi zadnych kosztow
zwigzanych z odbywanym stazem przez caty okres jego trwania,* Pracodawca ma mozliwos¢
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej z potencjalnymi Stazystami,e Bezptatne przeszkolenia
Stazysty/-ki na potrzeby konkretnego Pracodawcy,* Zwrot kosztéw za badania lekarskie.» Dodatek do
wynagrodzenia opiekuna stazysty w wysokosci nieprzekraczajacej 500 zt brutto miesiecznie.

W projekcie mogg wzig¢ udziat osoby spetniajgce facznie nastepujace warunki:* osoby bierne zawodowo
(nie sg zarejestrowane w Urzedzie Pracy), ktére jednoczesnie nie pracuja, nie ksztatca sie ani nie szkolg (nie
uczestniczg w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym),s zamieszkate na terenie: Miasta Tarnowa,
powiatu tarnowskiego, powiatu brzeskiego lub powiatu dgbrowskiego,* w wieku od 15 do 29 lat.

Dokumenty do projektu beda przyjmowane w biurze projektu Spétdzielni Socjalnej Serwis, ul. Krakowska
13/3, Il pietro, Tarnéw.Szczego6towe informacje oraz kontakt w sprawie Projektu:Aneta GacekAgnieszka
OsikaPaulina WitekTel. 535 191 921Tel. 574 084 886e-mail: a.gacek@spoldzielniaseriws.pl,
a.osika@spoldzielniaserwis.pl, p.witek@spoldzielniaseriws.plwww.aktywizacjatarnow.pl
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